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Úvod

Sestavení ročního plánu interního auditu vychází z povinností uložených pro výkon interního auditu a to zejména z:
· zákona č. 320/2001 Sb., o finanční kontrole ve veřejné správě a o změně některých zákonů (zákon o finanční kontrole), ve znění pozdějších předpisů, (dále jen „zákon o finanční kontrole“), 
· vyhlášky č. 416/2004 Sb., kterou se provádí zákon o finanční kontrole,
· Mezinárodního rámce profesní praxe interního auditu vydaného Institutem interních auditorů.[footnoteRef:1]  [1:  https://global.theiia.org/translations/Pages/Czech-Translations.aspx] 

· Vnitřních předpisů, zejména ze Statutu a Manuálu interního auditu (dále jen „Statut“ a „Manuál“). 

Roční plán obsahuje plánované auditní akce, u kterých je uveden rozsah, věcné zaměření a typ auditu, jejich cíle, časové rozvržení a personální zajištění[footnoteRef:2]. Dále obsahuje zejména odbornou přípravu interních auditorů, úkoly v metodické a konzultační činnosti. Časová kapacita je ponechána i na auditní akce mimořádné, které na žádost ředitele mohou být operativně zařazeny do činnosti interního auditu. [2:  S ohledem na operativní řízení činností jednotlivých auditorů a vzhledem k ostatní činnosti ÚIA je konkrétní personální zajištění jednotlivých auditních akcí určeno před jejich zahájením.] 

Plány interního auditu zpracovává útvar interního auditu na základě objektivního hodnocení rizik, která vyplývají ze stanovených úkolů organizace, s přihlédnutím k výsledkům veřejnosprávní a jiné kontroly uskutečněné u tohoto orgánu a ke zjištěním vnitřního kontrolního systému. 
Příprava plánů byla projednána s ředitelem, byla vzata v úvahu jeho doporučení a nyní je plán na rok …. předkládán řediteli ke schválení.
 












Roční plán interního auditu pro rok …

Rozvržení kapacit interního auditu
Výkon interního auditu zajišťuje útvar interního auditu, který se skládá z …………………. 

Fond pracovní doby útvaru interního auditu pro rok … je následující: 

	Pozice
	Počet pracovních dní
	Dovolená + SD*
	Fond pracovní doby

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Celkem
	
	
	


* SD – sick day

Plánované interní audity
Roční plán auditů je sestaven pro rok …. Kapacita pro plánované interní audity pro tento rok činní … dní, tj. … % z fondu pracovní doby. 


Mimořádné interní audity a konzultační zakázky
Pro oblast mimořádných interních auditů a konzultačních zakázek zpracovaných na základě rozhodnutí ministra je plánovaná kapacita pro rok … … dní, tj. … % z fondu pracovní doby.

Ostatní činnosti interního auditu

· … (… dní)
· Termín: 

· … (… dní)
· Termín:


Celková plánovaná kapacita je … dní, tj. … % z fondu pracovní doby.



Vzdělávání
Do oblasti vzdělávání je zahrnuto vzdělávání se studiem odborné literatury, obecně platných právních předpisů, vnitřních předpisů a dalších dokumentů a dále účast na vzdělávacích akcích a seminářích pořádaných Českým institutem interních auditorů a dalších vzdělávacích akcích. 

Pro tuto oblast je vyčleněna kapacita … dnů, tj. … % z fondu pracovní doby. 


Souhrn
	Činnost
	Fond pracovní doby
	% z fondu pracovní doby

	Plánované interní audity
	
	

	Mimořádné interní audity a konzultační zakázky
	
	

	Ostatní činnosti
	
	

	Vzdělávání
	
	

	Celkem
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1.1. Detailní popis auditních akcí
	ROK …..

	Číslo
	Název
	Cíl
	Typ
	Druh
	Auditorský tým
	Termín

	
	
	· 
	
	
	
	

	
	
	· 
	
	
	
	

	
	
	· 
	
	
	
	

	
	
	· 
	
	
	
	

	
	
	· 
	
	
	
	



	
Zpracoval:                                               
 
Vedoucí útvaru interního auditu
	


Datum:


	


Podpis:


	

Schválil:     
Ředitel organizace
	


Datum:


	


Podpis:
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