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PŘÍLOHA Č. 4 METODIKY: VYMEZENÍ HODNOTÍCÍCH KRITÉRIÍ 

1) Účelem této Přílohy Metodiky je seznámit Žadatele s vymezením podmínek, které musí Žádost splnit, aby dosáhla pozitivního hodnocení u kritérií typu SPLNIL/NESPLNIL, případně určitého počtu bodů v rámci odborného hodnocení. 

2) Proces hodnocení Žádostí probíhá v souladu s Metodikou kap. XVIII., a to ve třech fázích hodnocení:
a. Posouzení oprávněnosti žadatele
b. Posouzení dodržení pravidel Programu 
c. Odborné hodnocení

3) Pro každou fázi posuzování jsou stanovena specifická kritéria, pro která platí:
a. Každé kritérium je určeno názvem, hlavní otázkou, pomocnými podotázkami, odkazem na relevantní část Žádosti o dotaci a popisem hodnocení.
b. Pro každé kritérium se hodnotí hlavní otázka. Další podotázky jsou pouze návodné, tzn. mají upřesnit, co je myšleno hlavní otázkou, a precizovat, co se v daném kritériu hodnotí. 
c. Všechny podotázky nemusí být vždy pro všechny Žadatele relevantní a případná negativní odpověď na některou z podotázek nemusí automaticky znamenat, že kritérium nebude hodnoceno nejvyšší možnou známkou, a naopak. 
d. K přidělení nižšího hodnocení obecně dojde v důsledku rozsahu a významností chybějících nebo nedostatečně uvedených skutečností. Posuzují se pouze relevantní skutečnosti, nehodnotí se formální kvalita uvedených informací, ale jejich obsah.
e. Při hodnocení je brána v potaz celá šíře hodnotícího kritéria, je identifikováno, co je relevantní danému projektu, zhodnotí se veškeré relevantní parametry Žádosti (tj. negativní, ale i pozitivní), a následně se hodnocení popíše a náležitě zdůvodní v rámci daného kritéria. 
f. Hodnocení vždy vychází ze všech informací uvedených v Žádosti, včetně všech jejích příloh, zdroje uvedené v části „Hlavní zdroje informací v Žádosti“ jsou návodné, nikoli však závazné a jediné možné. 
g. Hodnocení musí být v souladu s jeho odůvodněním a odůvodnění musí být v souladu s předmětem hodnocení v rámci daného kritéria.


Hodnotící kritéria – přehled

	Fáze
	Oblast
	Kritérium
	Výstup

	Kritéria pro posouzení oprávněnosti žadatele
	
	Ž1 - Je Žadatel oprávněným žadatelem v souladu s Metodikou?
	S/N

	Kritéria pro posouzení dodržení pravidel Programu

	
	P1 - Je Žádost podána v předepsané formě a způsobem uvedeným 
v Metodice?
	S/N

	
	
	P2 - Je Žádost vyplněná ve všech svých částech (tj. jsou vyplněny všechny povinné údaje)?
	S/N

	
	
	P3 - Jsou doloženy všechny povinné přílohy dle Metodiky a jsou doloženy v požadované formě a obsahu?
	S/N

	
	
	P4 - Jsou identifikační údaje Žadatele v souladu s výpisem z evidence?
	S/N

	
	
	P5 - Je Žádost řádně podepsána statutárním zástupcem, příp. oprávněnou osobou?
	S/N

	
	
	P6 – Je předpokládaná doba realizace pilotního provozu v souladu s Metodikou?
	S/N

	
	
	P7 - Je územní zaměření Žádosti v souladu s Metodikou?
	S/N

	
	
	P8 - Je Žádost podána za účelem provozu pilotního ARP, tj. na pilotní zavedení komplexní zdravotní služby?  
	S/N

	
	
	P9 - Předpokládá Žadatel realizaci všech služeb uvedených v článku 8) kapitoly VII Metodiky?
	S/N

	
	
	P10 - Předpokládá Žadatel minimální provozní dobu APR 40 hodin týdně?
	S/N

	
	
	P11 - Předpokládá Žadatel realizaci povinných aktivit uvedených v kapitole IX Metodiky?
	S/N

	
	
	P12 - Splňuje personální zajištění pilotní ARP minimální personální požadavky uvedené v kapitole VIII. Metodiky?
	S/N

	
	
	P13 - Je celková výše dotace požadovaná na zajištění pilotního ARP v souladu s touto Metodikou?
	S/N

	Kritéria pro odborné hodnocení
	01 – Umístění ARP v běžné zástavbě mimo nemocniční prostředí
	01.1 ARP je lokalizována v běžné občanské zástavbě mimo nemocniční prostředí a naplňuje materiálně technické požadavky.
	S/N

	
	02 – Hospodárnost a efektivita rozpočtu
	02.1 Rozpočet pilotní ARP a výše požadavku na dotaci je přiměřená vzhledem k délce trvání, činnostem realizovaným v rámci Programu a plánovaným výstupům. Obsahuje rozpočet výdaje považované za způsobilé v souladu s Metodikou.
	S/SP/N

	
	03 - Zmapování potřeb v rámci regionu
	03.1 - Role ARP v síti zdravotních a sociálních služeb v regionu.
	0-3 bodů

	
	
	03.2 – Spolupráce s praktickými lékaři pro dospělé v regionu.
	0-3 bodů

	
	04 – Flexibilita služeb v ARP
	04.1 - Flexibilní terénní i ambulantní podpora podle potřeb pacientů v ARP.
	0-3 bodů

	
	05 – Kvalita péče v ARP
	05.1 - Poskytování programů na udržení-rozvoj specifických dovedností v ARP.
	0-3 bodů

	
	
	05.2 - Zkušenost členů předpokládaného týmu ARP s prací v multidisciplinárním týmu.
	0-3
bodů

	
	06 – Psychoterapie a psychoterapeutický  výcvik
	06.1 – Funkční specializace v systematické psychoterapii
	0-2 bodů

	
	
	06.2 – Psychoterapeutický výcvik akreditovaný pro zdravotnictví
	0-3 
bodů






Hodnotící kritéria – specifikace

Kritéria pro posouzení oprávněnosti žadatele: 

Ž1:
	Hlavní otázka
	Je Žadatel oprávněným žadatelem v souladu s Metodikou?

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení
	Posuzuje se, zda Žadatel naplnil podmínky oprávněnosti podle Metodiky kap. IV.  


	Hlavní zdroje informací
 v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 1 – Rozhodnutí o udělení oprávnění k poskytování zdravotních služeb dle Zákona o zdravotních službách
· Příloha č. 6 – Smlouva s Všeobecnou zdravotní pojišťovnou 

	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL





Kritéria pro posouzení dodržení pravidel Programu: 

P1:
	Hlavní otázka
	Je Žádost podána v předepsané formě a způsobem uvedeným v Metodice?

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení 
	Posuzuje se, zda je Žádost podána na příslušných formulářích, řádně vyplněna, dle pokynů stanovených Metodikou kap. XVII. 

	Hlavní zdroje informací 
v Žádosti
	· Žádost, včetně Povinných příloh


	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL



P2:
	Hlavní otázka
	Je Žádost vyplněná ve všech svých částech (tj. jsou vyplněny všechny povinné údaje)?

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení 
	Posuzuje se, zda jsou vyplněny všechny povinné údaje v Žádosti 
o dotaci v souladu s Metodikou kap. XV.

	Hlavní zdroje informací 
v Žádosti
	· Žádost, včetně všech Povinných příloh

	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL



P3:
	Hlavní otázka
	Jsou doloženy všechny povinné přílohy dle Metodiky a jsou doloženy v požadované formě a obsahu?

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení
	Posuzuje se, zda byly dodány všechny relevantní Povinné přílohy, v souladu s Metodikou kap. XV. Posuzuje se, zda jsou všechny Povinné přílohy doloženy ve formě specifikované Metodikou. Posuzuje se, zda dokument (příloha) není prázdný, zda obsah dokumentu odpovídá jeho názvu a zda obsah dokumentu odpovídá po formální stránce instrukcím uvedeným v Metodice. 
Posuzuje se, zda jsou Povinné přílohy číslovány v souladu s požadavky Metodiky a dle Žádosti.

	Hlavní zdroje informací 
v Žádosti
	· Žádost, včetně všech Povinných příloh


	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL



P4:
	Hlavní otázka
	Jsou identifikační údaje Žadatele v souladu s výpisem z evidence?

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení  
	Posuzuje se, zda všechny požadované identifikační údaje Žadatele jsou v Žádosti uvedeny a zda jsou v souladu s výpisem z evidence, ve kterém je Žadatel registrován/uveden.

	Hlavní zdroje informací 
v Žádosti
	· Žádost

	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL



P5:
	Hlavní otázka
	Je Žádost řádně podepsána statutárním zástupcem, příp. oprávněnou osobou?

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení 
	Je Žádost podepsána statutárním zástupcem Žadatele (resp. oprávněnou osobou)? 
V případě zastupování statutárního zástupce, je doložena Plná moc pro oprávněnou osobu? 

	Hlavní zdroje informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha – Plná moc

	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL






P6:
	Hlavní otázka
	Je předpokládaná doba realizace pilotního provozu v souladu s Metodikou? 

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení 
	Předpokládá Žadatel realizaci pilotního provozu ARP v délce 18 měsíců? Odpovídá předpokládaná doba pilotního provozu (od-do)? Metodice – viz kap. č. III.

	Hlavní zdroje informací v Žádosti
	· Žádost


	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL



P7:
	Hlavní otázka
	Je územní zaměření Žádosti v souladu s Metodikou? 

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení 
	Je plánována realizace pilotního provozu na území ČR a je místem poskytování služeb (sídlem ARP) obec s rozšířenou působností nebo Praha? Je dodržena územní způsobilost?  

	Hlavní zdroje informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 2


	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL



P8:
	Hlavní otázka
	Je Žádost podána za účelem provozu pilotního ARP, tj. na pilotní zavedení komplexní zdravotní služby?  

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení 
	Předpokládá Žadatel naplnění cílů programu – tj. zajištění komplexní péče o osoby s duševním onemocněním? Je kladen důraz na zvýšení podílu služeb prováděných nelékařskými profesemi? Sdílejí všichni členové týmu pacienty? 
Jsou všechny služby poskytované multidisciplinárním týmem, který je tvořen profesionály různých odborností?

	Hlavní zdroje informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 2

	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL


P9:
	Hlavní otázka
	Předpokládá Žadatel realizaci všech služeb uvedených v článku 7) kapitoly VII Metodiky? 

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení 
	Jedná se o služby psychiatra, klinického psychologa a sestry pro péči v psychiatrii? 

	Hlavní zdroje informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 2

	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL



P10:
	Hlavní otázka
	Předpokládá Žadatel minimální provozní dobu APR 40 hodin týdně?  

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení 
	Je v součtu všech dní, kdy je ARP otevřeno jeho provozní doba minimálně 40h týdně (včetně pohotovosti personálu k zastižení na telefonu)?

	Hlavní zdroje informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 2

	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL



P11:
	Hlavní otázka
	Předpokládá Žadatel realizaci povinných aktivit uvedených v kapitole IX Metodiky? 

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení 
	Plánuje žadatel spolupráci s praktickými lékaři v souladu s Metodikou pro spolupráci ARP a PL? Plánuje se žadatel účastnit jednání krajské řídící rady pro deinstitucionalizaci? 

	Hlavní zdroje informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 2

	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL



P12:
	Hlavní otázka
	Splňuje personální zajištění pilotní ARP minimální personální požadavky uvedené v kapitole VIII. Metodiky? 

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení 
	Posuzuje se, zda celkové personální zajištění pilotní ARP odpovídá:
· Psychiatr – 1 úvazek
· Klinický psycholog – 1 úvazek (úvazek je možno rozdělit mezi psychologa ve zdravotnictví a klinického psychologa; klinický psycholog min. úvazek 0,5)
· [bookmark: _GoBack]Sestra pro péči v psychiatrii – 1 úvazek
· Lékař specialista=lze volně kombinovat dle potřeb regionu (sexuolog, gerontopsychiatr, lékař pro návykové nemoci, psychiatr zaměřený na poruchy přijmu potravy, psychosomatik) – 0,5 úvazek
· Nelékařský zdravotnický pracovník=lze volně kombinovat dle potřeb regionu (zdravotně-sociální pracovník, ergoterapeut) – 0,5 úvazek
· Administrativní pracovník  – max. 0,5 úvazek


	Hlavní zdroje informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 2
· Příloha č. 3 

	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL



P13: 
	Hlavní otázka
	Je celková výše dotace požadovaná na zajištění pilotního ARP v souladu s touto Metodikou? 

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení 
	Posuzuje se, zda žadatel požaduje na zajištění pilotního provozu ARP max. 5.300.000,- Kč.  

	Hlavní zdroje informací v Žádosti
	· Příloha č. 4 – Rozpočet 

	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL





Kritéria pro odborné hodnocení: 
O1:
	Oblast
	Umístění ARP v běžné zástavbě mimo nemocniční prostředí
· V rámci sídla je ARP lokalizovaná v běžné občanské zástavbě mimo nemocniční prostředí, tj. mimo zdravotnické zařízení, v němž se poskytuje lůžková péče. Umístění v blízkosti nemocničního areálu je nežádoucí. 

	
	

	Kritérium č. O.1
	ARP je lokalizována v běžné občanské zástavbě mimo nemocniční prostředí a naplňuje materiálně technické požadavky.

	Hlavní otázka
	Je ARP umístěna v běžné občanské zástavbě mimo nemocniční prostředí a naplňuje materiálně technické požadavky dle Metodiky kap. č. VII, čl. 12)?
Hodnoceno bude, zda je ARP lokalizována v běžné občanské zástavbě mimo nemocniční prostředí – tj. zdravotnické zařízení poskytovatele zdravotních služeb, v němž se poskytuje lůžková péče.
Je-li předpokládaná ARP umístěna v Libereckém kraji, , bude tato ARP bonifikována +2 body.

	Pomocné otázky
	Je umístění ARP zvoleno v běžné občanské zástavbě?
Je ARP umístěna mimo nemocničním areál (mimo zdravotnické zařízení poskytovatele zdravotních služeb, v němž se poskytuje lůžková péče)? 
Je umístění ARP plánováno v objektu splňujícím materiálně-technická kritéria dle Metodiky?

	Hlavní zdroj informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 2 

	K udělení negativního hodnocení přispěje
	· ARP je umístěna v nemocničním areálu či v jeho přímém sousedství.
· Materiálně technické podmínky ARP neodpovídají minimálním technickým požadavkům dle kapitoly VII, čl. 12. 

	Hodnocení
	SPLNIL/NESPLNIL





O2: 
	Kritérium č. O2.1: 
	Hospodárnost a efektivita rozpočtu 

	Hlavní otázka:
	Je rozpočet pilotní ARP a výše požadavku na dotaci přiměřená vzhledem k délce trvání, činnostem realizovaným v rámci pilotního provozu ARP a plánovaným výstupům? Obsahuje rozpočet výdaje považované za způsobilé v souladu s Metodikou?
Hodnotí se, zda rozpočet a výše jednotlivých rozpočtových položek jsou přiměřené vzhledem k délce trvání projektu, obsahu aktivit, plánovaným výstupům. Zda jsou uvedené náklady nezbytné pro realizaci projektu či naopak, zda není rozpočet podhodnocený. Zda jsou všechny uváděné výdaje způsobilé v souladu s Metodikou kap. č. XIII a zda lze projekt realizovat v případě vyřazení nezpůsobilého výdaje.

	Pomocné otázky:
	Jsou mzdové náklady a úvazky realizačního týmu přiměřené vzhledem ke kvalitě jeho činnosti a jsou v souladu s Metodikou? 
Jsou ostatní náklady přiměřené?
Je přiměřená částka za pronájem prostor vzhledem k potřebám projektu?
Odpovídají jednotlivé položky cenám v místě a čase obvyklým?
Je rozpočet přehledný?
Jsou všechny plánované výdaje považovány za způsobilé?
Je možné nezpůsobilý výdaj vyřadit z rozpočtu, bez významného vlivu na realizaci projektu? 

	Hlavní zdroj informací v Žádosti:
	· Žádost 
· Příloha č. 4 

	K udělení negativního hodnocení přispěje
	· Položky neodpovídají cenám obvyklým nebo nejsou v souladu s Metodikou, Pravidly a účelem projektu.
· Rozpočet je nadhodnocen či podhodnocen.
· Rozpočet obsahuje nezpůsobilé výdaje, které lze vyřadit.
· Rozpočet obsahuje nezpůsobilé výdaje, které nelze vyřadit.

	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL / SPLNIL S PŘIPOMÍNKOU





O3: 
	Oblast
	Zmapování potřeb v rámci regionu 
· Role ARP v síti zdravotních a sociálních služeb v regionu.
· Spolupráce s praktickými lékaři pro dospělé.

	
	

	Kritérium č. O3.1
	Role ARP v síti zdravotních a sociálních služeb v regionu.  

	Hlavní otázka
	Jaká je role ARP v síti zdravotních a sociálních služeb v regionu? 
Hodnoceno bude, zda je konkrétně popsáno fungování ARP v regionu se zapojením stávajících poskytovatelů zdravotních a sociálních služeb a jaká je role ARP v síti služeb. 
Pozn.: Komise bude přihlížet ke specifikům daného regionu, zejména ke stávajícímu pokrytí službami v regionu.

	Pomocné otázky
	Je v Žádosti popsáno, jaké zdravotní a sociální služby jsou v regionu pro pacienty z cílové skupiny?
Se kterými z těchto služeb Žadatel spolupracuje? Jak tato spolupráce probíhá? Jak dlouho tato spolupráce trvá?
Jakou spolupráci s těmito službami Žadatel plánuje v souvislosti s provozováním pilotní ARP? 

	Hlavní zdroj informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 2 

	Ke snížení přispěje
	· Z popisu není zřejmá role ARP v síti stávajících poskytovatelů zdravotních a sociálních služeb.
· Není popsaná síť zdravotních a sociálních služeb v regionu.
· ARP neplánuje spolupráci s dalšími poskytovateli zdravotních a sociálních služeb v regionu.
· Žadatel nemá zkušenost se spoluprací se zdravotními a sociálními službami v regionu.

	Hodnocení
	3 body
doloženo ve všech požadovaných bodech a v požadovaném rozsahu, zcela splňuje sledované požadavky, tj.:
· Žadatel identifikoval stávající poskytovatele zdravotních a sociálních služeb v regionu (zejména ostatní specializované ambulance, psychiatrická lůžková zařízení, CDZ, sociální služby, neziskové organizace apod.), kteří jsou pro realizaci ARP klíčoví. Popsal historii vzájemné spolupráce, popsal plánovanou spolupráci směřující k naplňování principů ARP.
2 body
částečně doloženo, částečně splňuje sledované požadavky, tj.:
· Žadatel identifikoval stávající poskytovatele zdravotních a sociálních služeb v regionu, kteří jsou pro realizaci ARP klíčoví, avšak chybí historie vzájemné spolupráce, protože tato spolupráce bude nově nastavena.
1 bod
spíše nedoloženo, spíše nesplňuje sledované požadavky, tj.:
· Žadatel identifikoval stávající poskytovatele zdravotních a sociálních služeb v regionu, chybí vzájemná spolupráce v minulosti a ani není plánována vzájemná spolupráce s poskytovateli zdravotně-sociálních služeb v regionu v rámci činnosti ARP.   
0 bodů
nedoloženo vůbec či nedoloženo v souladu s požadavky, tj.:
· Žadatel neidentifikoval stávající poskytovatele zdravotních a sociálních služeb v regionu, nedoložil spolupráci s nimi a ani ji prokazatelně neplánuje.

	Kritérium č. O3.2
	Spolupráce s praktickými lékaři pro dospělé v regionu.

	Hlavní otázka
	Má ARP zajištěnou spolupráci s praktickými lékaři pro dospělé v regionu?
Hodnoceno bude, zda ARP má zajištěnou spolupráci s praktickými lékaři pro dospělé v regionu.

	Pomocné otázky
	U kolika praktických lékařů pro dospělé je spolupráce zakotvena v písemné podobě? Předložil Žadatel tyto dokumenty?

	Hlavní zdroj informací v Žádosti:
	· Žádost
· Příloha č. 2 – Popis zajištění pilotního provozu ARP 
· Příloha č. 5 – Vzor smlouvy o smlouvě budoucí mezi ARP a PL

	Ke snížení přispěje
	· Spolupráce je zakotvena v písemné podobě pouze 2 praktických lékařů pro dospělé.

	Hodnocení
	3 body
 zcela splňuje sledované požadavky, tj.:
· Žadatel doložil u 5 a více praktických lékařů pro dospělé dohodu o budoucí spolupráci v písemné podobě. 
2 body
 splňuje sledované požadavky, tj.:
· Žadatel doložil u 4 praktických lékařů pro dospělé dohodu o budoucí spolupráci v písemné podobě. 
1 bod
částečně splňuje sledované požadavky, tj.:
· Žadatel doložil u 3 praktických lékařů pro dospělé dohodu o budoucí spolupráci v písemné podobě. 
0 bodů
spíše splňuje sledované požadavky, tj.:
· Žadatel doložil pouze u 2 praktických lékařů pro dospělé dohodu o budoucí spolupráci v písemné podobě. 






O4: 
	Oblast
	Flexibilita služeb v ARP.
· Flexibilní terénní i ambulantní podpora podle potřeb pacientů v ARP.

	Kritérium č. O4.1
	Flexibilní terénní i ambulantní podpora podle potřeb pacientů v ARP.

	Hlavní otázka
	Jakým způsobem bude v ARP zajištěna flexibilní terénní i ambulantní podpora podle potřeb pacientů?
Hodnoceno bude, jakým způsobem (konkrétně a reálně) bude v ARP zajištěna flexibilní terénní i ambulantní podpora podle potřeb pacientů.  

	Pomocné otázky
	Má multidisciplinární tým v ARP předpoklady reagovat flexibilně a včas na potřeby pacientů? Je z popisu zřejmé, že personální zajištění a vnitřní nastavení fungování multidisciplinárního týmu v ARP je schopno zajistit terénní i ambulantní podporu podle potřeb pacientů?
Vyplývá z popisu, že nastavení terénních služeb je dostatečně flexibilní, aby multidisciplinární tým mohl pružně reagovat na potřeby pacientů? 
Flexibilní terénní práce je vztažena na odbornost sestry pro péči v psychiatrii.

	Hlavní zdroj informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 2 

	Ke snížení přispěje
	· Z popisu není zřejmé, že je personální zajištění a vnitřní nastavení fungování multidisciplinárního týmu schopno zajistit terénní i ambulantní podporu podle potřeb pacientů.
· Z popisu není zřejmý předpoklad flexibilního a pružného reagování na potřeby pacientů.
· Z popisu vyplývá, že multidisciplinární tým plánuje poskytovat služby zejména ambulantně a nereaguje tak na potřeby pacientů flexibilními terénními službami.

	Hodnocení
	3 body
doloženo ve všech požadovaných bodech a v požadovaném rozsahu, zcela splňuje sledované požadavky, tj.: 
· Žadatel představil konkrétní a reálný plán, jak bude zajišťovat flexibilní terénní i ambulantní podporu podle potřeb pacientů v ARP (např. schopnosti flexibilní reakce na krizové situace, zajištění terénní práce, na které se podílí - sestra pro péči v psychiatrii, apod.)
2 body
částečně doloženo, částečně splňuje sledované požadavky, tj.:
· Žadatel představil konkrétní a reálný plán, jak bude zajišťovat flexibilní terénní i ambulantní podporu podle potřeb pacientů ARP, avšak v tomto plánu chybí některé z výše uvedených oblastí (např. flexibilní reakce na krizové situace, zajištění terénní práce, na které se podílí  sestra pro péči v psychiatrii, apod.).
1 bod
spíše nedoloženo, spíše nesplňuje sledované požadavky, tj.:
· Plán je popsaný obecně, není konkrétní ani reálný, je spíše deklaratorního charakteru, chybí většina výše uvedených oblastí nebo se v nich Žadatel od požadavku odchyluje. 
0 bodů
nedoloženo vůbec či nedoloženo v souladu s požadavky, tj.:
· Plán není popsán vůbec či není plánováno flexibilní zajištění terénní i ambulantní péče dle potřeb pacientů v ARP.





O5:
	Oblast
	Kvalita péče v ARP.
· Poskytování programů na udržení-rozvoj specifických dovedností v ARP.
· Zkušenost členů předpokládaného týmu ARP s prací v multidisciplinárním týmu.


	Kritérium č. O5.1
	Poskytování programů na udržení-rozvoj specifických dovedností v ARP.

	Hlavní otázka
	Bude ARP poskytovat programy na udržení-rozvoj specifických dovedností?
Hodnoceno bude, zda ARP bude poskytovat programy na udržení-rozvoj specifických dovedností u pacientů s duševním onemocněním.

	Pomocné otázky
	Jaké Žadatel plánuje poskytovat programy na udržení-rozvoj specifických dovedností v ARP? Jakou formou?

	Hlavní zdroj informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 2

	Ke snížení přispěje
	· Žadatel neplánuje provozovat žádné programy na udržení-rozvoj specifických dovedností.

	Hodnocení
	3 body
doloženo ve všech požadovaných bodech a v požadovaném rozsahu, zcela splňuje sledované požadavky, tj.:
- Žadatel plánuje poskytovat 3 programy na udržení-rozvoj specifických dovedností (zejména: edukační programy, programy zaměřené na práci s úzkostnými pacienty, programy zaměřené na podporu a integraci rodiny, programy zmařené na rozvoj a udržení kognitivních funkcí apod.).
2 body
částečně doloženo, částečně splňuje sledované požadavky, tj.:
- Žadatel plánuje poskytovat 2 programy na udržení-rozvoj specifických dovedností (zejména: edukační programy, programy zaměřené na práci s úzkostnými pacienty, programy zaměřené na podporu a integraci rodiny, programy zmařené na rozvoj a udržení kognitivních funkcí apod.).
1 bod
částečně doloženo, částečně splňuje sledované požadavky, tj.:
- Žadatel plánuje poskytovat 1 program na udržení-rozvoj specifických dovedností (zejména: edukační programy, programy zaměřené na práci s úzkostnými pacienty, programy zaměřené na podporu a integraci rodiny, programy zmařené na rozvoj a udržení kognitivních funkcí apod.).
0 bodů
nedoloženo vůbec či nedoloženo v souladu s požadavky, tj.:
- Žadatel neplánuje poskytovat žádný z programů na udržení-rozvoj specifických dovedností v ARP.

	Kritérium č. O5.2
	Zkušenost členů předpokládaného týmu ARP s prací v multidisciplinárním týmu.

	Hlavní otázka
	Májí členové předpokládaného týmu ARP zkušenost s prací v multidisciplinárním týmu?
Hodnoceno bude, zda členové předpokládaného týmu ARP, mají zkušenost s prací v multidisciplinárním týmu. 

Multidisciplinární týmovou prací se rozumí zkušenost s poskytováním služeb v jednom týmu složeném minimálně z 3 členů zdravotnických lékařských i nelékařských profesí.

	Pomocné otázky
	Mají členové předpokládaného týmu ARP zkušenost s prací v multidisciplinárním týmu? Jakého charakteru?
Jak dlouhá je výše uvedená zkušenost? V jakém rozsahu?
Jaké profese byly zastoupeny v týmu, se kterým mají členové předpokládaného týmu ARP zkušenost?

	 Hlavní zdroj informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 2
· Příloha č. 3

	Ke snížení přispěje
	· Členové předpokládaného týmu ARP nemají žádné zkušenosti s prací v multidisciplinárním týmu.

	Hodnocení
	3 body
doloženo ve všech požadovaných bodech, ale ne požadovaném rozsahu, tj.:
-   Alespoň 3 přepočtené úvazky mají zkušenost s prací v multidisciplinárním týmu minimálně po dobu 6 měsíců a alespoň 1 z nich souvisle po dobu delší než 2 roky.
2 body
částečně doloženo, částečně splňuje sledované požadavky, tj.:
-     Alespoň 2 přepočtené úvazky mají zkušenost s prací v multidisciplinárním týmu minimálně po dobu 6 měsíců a alespoň 1 z nich souvisle po dobu delší než 2 roky.
1 bod
spíše nedoloženo, spíše nesplňuje sledované požadavky, tj.:
·  Alespoň 1 přepočtený úvazek má zkušenost s prací v multidisciplinárním týmu minimálně po dobu 6 měsíců. 
0 bodů
nedoloženo vůbec či nedoloženo v souladu s požadavky, tj.:
· Méně než 1 úvazek má zkušenosti s prací v multidisciplinárním týmu.
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06:
	Oblast
	Psychoterapie a psychoterapeutický výcvik.
· Funkční specializace v systematické psychoterapii
· Psychoterapeutický výcvik

	Kritérium č. O6.1
	Funkční specializace v systematické psychoterapii

	Hlavní otázka
	Mají členové předpokládaného týmu ARP atestaci z funkční specializace v systematické psychoterapii?
Hodnoceno bude, zda členové předpokládaného týmu ARP (psychiatr nebo klinický psycholog) mají atestaci z funkční specializace v systematické psychoterapii.

	Hlavní zdroj informací v Žádosti
	· Certifikát o absolvování atestace v systematické psychoterapii vydávaného Českou psychoterapeutickou společností České lékařské společnosti J.E.Purkyně z.s. nebo dříve vydávaného (Institutem pro další vzdělávání ve zdravotnictví Praha) osvědčení o funkční specializaci v systematické psychoterapii, případně obdobným osvědčením dle aktuálně platné legislativy, např. osvědčení o absolvování Certifikovaného kurzu v psychoterapii

	Ke snížení přispěje
	· Žádný člen předpokládaného týmu ARP nemá atestaci z funkční specializace v systematické psychoterapii.

	Hodnocení
	2 body
doloženo ve všech požadovaných bodech a v požadovaném rozsahu, zcela splňuje sledované požadavky, tj.:
- 2 členové předpokládaného týmu ARP (psychiatr, klinický psycholog) mají atestaci z funkční specializace v systematické psychoterapii.
1 bod
částečně doloženo, částečně splňuje sledované požadavky, tj.:
- 1 člen předpokládaného týmu ARP (psychiatr nebo klinický psycholog) má atestaci z funkční specializace v systematické psychoterapii.
0 bodů
nedoloženo vůbec či nedoloženo v souladu s požadavky, tj.:
- Žádný člen předpokládaného týmu ARP nemá atestaci z funkční specializace v systematické psychoterapii.

	Kritérium č. O6.2
	Psychoterapeutický výcvik akreditovaný pro zdravotnictví

	Hlavní otázka
	Mají členové předpokládaného týmu ARP psychoterapeutický výcvik akreditovaný pro zdravotnictví?
Hodnoceno bude, zda členové předpokládaného týmu ARP mají psychoterapeutický výcvik akreditovaný pro zdravotnictví.

	Pomocné otázky
	Mají členové předpokládaného týmu ARP alespoň započatý psychoterapeutický výcvik akreditovaný pro zdravotnictví minimálně v rozsahu 200 hodin?

	Hlavní zdroj informací v Žádosti
	- Certifikát o absolvování psychoterapeutického výcviku akreditovaného pro zdravotnictví, který je vydáván příslušnou společností pod záštitou České psychoterapeutické společnosti ČLS JEP nebo potvrzení o absolvování min. 200 hodin, popř. případně obdobným osvědčením dle aktuálně platné legislativy

	Ke snížení přispěje
	· Žádný člen předpokládaného týmu ARP nemá započatý ani dokončený psychoterapeutický výcvik akreditovaný pro zdravotnictví.

	Hodnocení
	3 body
doloženo ve všech požadovaných bodech a v požadovaném rozsahu, zcela splňuje sledované požadavky, tj.:
- Alespoň 2 členové předpokládaného týmu ARP mají dokončený psychoterapeutický výcvik akreditovaný pro zdravotnictví.
2 body
částečně doloženo, částečně splňuje sledované požadavky, tj.:
- Alespoň 1 člen předpokládaného týmu ARP má dokončený psychoterapeutický výcvik akreditovaný ve zdravotnictví a 1 člen předpokládaného týmu ARP má započatý psychoterapeutický výcvik akreditovaný pro zdravotnictví minimálně v rozsahu 200 hodin.
1 bod
spíše nedoloženo, spíše nesplňuje sledované požadavky, tj.:
- Alespoň 1 člen předpokládaného týmu ARP má započatý psychoterapeutický výcvik akreditovaný pro zdravotnictví minimálně v rozsahu 200 hodin.
 0 bodů
nedoloženo vůbec či nedoloženo v souladu s požadavky, tj.:
· Žádný člen předpokládaného týmu ARP nemá započatý ani dokončený psychoterapeutický výcvik akreditovaný pro zdravotnictví.
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